
 
SEWARD COMMUNICATION ART ACADEMY 

LOCAL SCHOOL COUNCIL MEETING 
WEDNESDAY, JANUARY 29, 2025 

 
WELCOME AND ROLL CALL 
 
MEMBERS PRESENTS: Nora Cadenas-Principal, Estela Gervacio-President, Leticia Guerrero-Teacher 
Representative, Katherine Costello-Teacher Representative, Evelia Macias-Parent Representative, 
Silvia Torres,  Community Representative 
 
MEMBERS ABSENT: Norma Flores-Non-teaching staff Representative.   
 
CALL TO ORDER: The meeting was called to order at 8:20 am by Mrs. Cadenas and welcomed all 
that were present. 
 
CHAIRPERSON’S REPORT: Mrs. Gervacio greeted all present.  She also indicated that everyone is on 
edge due to the recent ICE events that occurred at Hamline.    
 
PRINCIPAL’S REPORT:  
Mrs. Cadenas shared informal notes with the council, as the official minutes were not available due to 
the LSC Secretary continuation of her medical leave.  She assured the council that she would provide 
these notes to the Secretary for review and revision.  The official minutes will be revisited and 
presented for approval at the February LSC meeting.  
 
Know Your Rights: 
Principal Cadenas reviewed the incident that occurred at Hamline the previous week. She stated 
that she would be meeting with all teachers to introduce a School-Wide ICE Response Plan in 
preparation for any similar incidents at Seward.  Parents were reminded to update their contact 
information to ensure the school has the most current details.  She also shared that students would 
receive guidance on managing their emotions and have an opportunity to ask questions regarding 
recent ICE-related occurrences in the community.  Additionally, Principal Cadenas informed parents 
that a Know Your Rights (KYR) Training would be offered in the near future. In the meantime, she 
provided a list of available KYR training sessions for those who wish to attend. 
Creative School Funds Grant:  
Principal Cadenas announced that Ms. Stephany Jimenez successfully applied for and received the 
CSF Grant totaling $10,000. This grant is dedicated to promoting art within our school, with funds to 
be used in accordance with the grant’s guidelines.   
Network 8 Change Makers Event 
Principal Cadenas announced that the Network Advisory Committee, of which she is a member, is 
responsible for planning the Black History Month Change Makers Event. This year, the event will take 
place on February 28, 2025, at Curie High School from 10:00 AM to 12:00 PM. 
Access, iReady, and Star360 Testing Windows 
Principal Cadenas shared the testing dates and advised parents to ensure their child is present 
during testing sessions to avoid the need for make-up sessions.  Marcella reviewed the domains that 
are assessed with ACCESS.       



 
Attendance and Medical Compliance: 

Mrs. Cadenas shared that Seward has made significant improvements in school-wide 
attendance. She highlighted the hard work of the Attendance Team, which has led to a decrease in 
the number of chronically absent students.  The Network also highlighted Seward for decreasing the 
number of Chronic Absentee Students.   

To encourage attendance, students with improved or perfect attendance are recognized each 
week over the intercom and have the opportunity to select prizes provided by Mr. Delgado. 

Despite these efforts, Principal Cadenas noted that two students continue to refuse to attend 
school, even after home visits by Mr. Delgado, Mrs. Monica and Mr. Luiz.   These cases have been 
referred to the Network and other departments for additional support. 

Parents were also reminded that while home visits are conducted to support attendance, staff 
members cannot be required to make them. Any staff who participate in home visits do so on a 
voluntary basis. 

Mrs. Cadenas shared that students were asked to complete a survey to provide feedback and 
suggest incentives they would like. Mrs. Clara Lopez noted that many students enjoy pizza, which 
could be considered as a potential reward. She also suggested recognizing parents as part of the 
incentive program. 
IB Program 
Ms. Madden shared the results of the Exit Slip that was completed during the IB Family Night:  IB 
Through the Lens of Food.  It was organized by the IB Leadership Team, which consists of all IB 
Teachers and 12 student leaders.  She expressed that the event showcased how the IB Curriculum 
came to life through global contexts, learner profiles, approaches to learning (ATL) skills and 
inquiry-based learning.  Ms. Madden thanked the parents who completed the survey and reminded 
them that the feedback helps the school continue to grow and refine meaningful experiences in our 
community. 
Ms.  Madden also provided information regarding the 8th grade luncheon, trip and ceremony.       
Bilingual Advisor Council 
No report was provided during the meeting.   
Parent Advisory Committee 
No report was provided during the meeting.   
Miscellaneous 

A.​  Internal Accounts-Internal Accounts for the month of November and December were 
shared with LSC Members.  

B.​ Parent Mentors:  The Parent Mentors indicated that they would be planning for the 
Day of the Child and Mother’s Day Event  

C.​ Internal Accounts: Mrs. Cadenas informed the parents that Seward was scheduled for 
an audit on 3/13/2025.      

Adjournment:  A motion was made to adjourn the meeting.  The motion passed with a vote of 
6 yes, 0 no, and 0 abstentions.   

 
 
 
 
 

 
 



 
ACADEMIA DE LAS ARTES DE  
LA COMUNICACIÓN SEWARD 

REUNIÓN DEL CONCILIO ESCOLAR LOCAL 
MIÉRCOLES, 29 DE ENERO DEL 2025 

BIENVENIDA Y LLAMADO A LISTA 

MIEMBROS PRESENTES:​
Nora Cadenas-Directora, Estela Gervacio-Presidenta, Leticia Guerrero-Representante de Maestros, 
Katherine Costello-Representante de Maestros, Silvia Torres-Representante de Padres, Evelia 
Macias-Vicepresidenta 

MIEMBROS AUSENTES:​
Norma Flores-Personal No Docente 

LLAMAR AL ORDEN: La reunión fue iniciada a las 8:20 am por la Sra. Cadenas y dio la bienvenida a 
todos los presentes. 
 
INFORME DEL PRESIDENTE: La señora Gervacio saludó a todos los presentes.  También indicó que 
todos están nerviosos debido a los recientes eventos de ICE que ocurrieron en Hamline.    
 
INFORME DEL DIRECTOR:  
La Sra. Cadenas compartió notas informales con el consejo, ya que las actas oficiales no estaban 
disponibles debido a que la Secretaría del LSC continuaba con su baja médica.  Aseguró al consejo 
que proporcionaría estas notas a la Secretaría para su revisión y revisión.  Las actas oficiales se 
revisarán y se presentarán para su aprobación en la reunión del LSC de febrero.  
 
Conozca sus derechos: 
La directora Cadenas revisó el incidente que ocurrió en Hamline la semana anterior.  Dijo que se 
reuniría con todos los maestros para presentar un Plan de Respuesta ICE para toda la escuela en 
preparación para cualquier incidente similar en Seward.  Se recordó a los padres que actualicen su 
información de contacto para garantizar que la escuela tenga los detalles más actualizados.  
También compartió que los estudiantes recibirán orientación sobre cómo manejar sus emociones y 
tendrían la oportunidad de hacer preguntas sobre sucesos recientes relacionados con ICE en la 
comunidad.  Además, la directora Cadenas informó a los padres que en un futuro próximo se 
ofrecería una capacitación Conozca sus derechos (KYR). Mientras tanto, proporcionó una lista de 
sesiones de capacitación de KYR disponibles para quienes deseen asistir. 
Subvención de fondos escolares creativos:  
La directora Cadenas anunció que la Sra. Stephany Jiménez solicitó y recibió exitosamente la 
subvención CSF por un total de $10,000. Esta subvención está dedicada a promover el arte dentro de 
nuestra escuela, y los fondos se utilizarán de acuerdo con las pautas de la subvención.   
Evento de creadores de cambios de la Red 8 
La directora Cadenas anunció que el Comité Asesor de la Red, del cual ella es miembro, es 
responsable de planificar el evento Change Makers del Mes de la Historia Afroamericana. Este año, el 
evento tendrá lugar el 28 de febrero del 2025 en Curie High School de 10:00 a. m. a 12:00 p. m. 
 
Access, iReady y Star360 probando Windows 



 
La directora Cadenas compartió las fechas de los exámenes y aconsejó a los padres que se aseguren 
de que sus hijos estén presentes durante las sesiones de exámenes para evitar la necesidad de 
recuperar sesiones.  Marcella revisó los dominios que se evalúan con ACCESS.       
Asistencia y Cumplimiento Médico: 

La Sra. Cadenas compartió que Seward ha logrado mejoras significativas en la asistencia en 
toda la escuela. Destacó el arduo trabajo del Equipo de Asistencia, que ha llevado a una disminución 
en el número de estudiantes crónicamente ausentes.  La Red también destacó a Seward por 
disminuir el número de estudiantes ausentes crónicos.   

Para fomentar la asistencia, los estudiantes con asistencia mejorada o perfecta son 
reconocidos cada semana a través del intercomunicador y tienen la oportunidad de seleccionar 
premios proporcionados por el Sr. Delgado. 

A pesar de estos esfuerzos, la directora Cadenas señaló que dos estudiantes continúan 
negándose a asistir a la escuela, incluso después de las visitas a domicilio del Sr. Delgado, la Sra. 
Mónica y el Sr. Luiz.   Estos casos han sido remitidos a la Red y otros departamentos para obtener 
apoyo adicional. 

También se recordó a los padres que, si bien las visitas domiciliarias se realizan para apoyar la 
asistencia, no se puede exigir a los miembros del personal que las realicen. Cualquier miembro del 
personal que participe en visitas domiciliarias lo hace de forma voluntaria. 

La Sra. Cadenas compartió que se pidió a los estudiantes que completaran una encuesta para 
brindar comentarios y sugerir incentivos que les gustaría. La Sra. Clara López señaló que muchos 
estudiantes disfrutan de la pizza, lo que podría considerarse como una recompensa potencial. 
También sugirió reconocer a los padres como parte del programa de incentivos. 
Programa del IB 
La Srta. Madden compartió los resultados del formulario de salida que se completó durante la Noche 
familiar del IB: IB a través del lente de la comida.  Fue organizado por el Equipo de Liderazgo del IB, 
que está formado por todos los docentes del IB y 12 estudiantes líderes.  Expresó que el evento 
mostró cómo el plan de estudios del IB se destacaron a través de contextos globales, perfiles de 
estudiantes, habilidades de enfoques de aprendizaje (ATL) y aprendizaje basado en la investigación.  
La Srta. Madden agradeció a los padres que completaron la encuesta y les recordó que los 
comentarios ayudan a la escuela a continuar creciendo y perfeccionando experiencias significativas 
en nuestra comunidad.  

La Srta. Madden también proporcionó información sobre el almuerzo, el paseo y la ceremonia 
de octavo grado.    
Consejo Asesor Bilingüe 
No se proporcionó ningún informe durante la reunión.   
Comité Asesor de Padres 
No se proporcionó ningún informe durante la reunión.   
Misceláneas 

A.​  Cuentas Internas-Las cuentas internas del mes de noviembre y diciembre se 
compartieron con los miembros del LSC.  

B.​ Padres mentores:  Los Padres Mentores indicaron que estarían planificando el evento 
del Día del Niño y Día de la Madre  

C.​ Cuentas Internas: La Sra. Cadenas informó a los padres que Seward estaba 
programado para una auditoría el 3/13/2025      

Aplazamiento:  Se hizo una moción para levantar la sesión.  La moción fue aprobada con 6 
votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones.   


